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Consultoria:  Consultoria Externa — Coordinacion Nacional de Proyecto Accién Climatica
UBICACION: Republica Dominicana
Referente de Contacto: Punto focal de Avina frente NDC Partnership

Fundacién Avina

Fundacion Avina es una organizacion latinoamericana cuya mision es: “Desde América Latina, impactar en el
desarrollo sostenible, creando condiciones favorables para que actores diversos puedan contribuir juntos al bien
comun”.

Para cumplir con su misién, Avina identifica oportunidades de accién para un cambio sistémico hacia el desarrollo
sostenible, vinculando y fortaleciendo a personas e instituciones en agendas de accion compartidas. Laorganizacion
genera y apoya procesos colaborativos que mejoran la calidad de los vinculos entre emprendedores, empresas,
organizaciones de la sociedad civil, el sector académico e instituciones gubernamentales para contribuir juntos al bien
comun. Avina construye las condiciones favorables para que las acciones generen incidencia en los espacios de
poder para alcanzar cambios relevantes en la sociedad y que conduzcan a una América Latina sostenible.

Avina actua en 21 paises de la region. En 15 de estos paises estamos presentes fisicamente a través de una
plataforma que incluye una sede regional en Panama y siete sedes nacionales, ademas de salas de trabajo y
presencias virtuales que nos dan gran capilaridad. En otros seis paises trabajamos a través de vinculos con nuestros
aliados y redes. Para escalary potenciar las acciones de nuestros aliados latinoamericanos, Avina articula alianzas
con organizaciones del resto del mundo, especialmente en Estados Unidos y Europa.

Avinaimpulsa una plataforma que articula la innovacion social con la innovacién tecnoldgica y la innovacion en
negocios para generar transformaciones éticas en lo social, integradoras en lo econémico e inclusivas en lo
tecnoldgico, de manera de garantizar que se aceleren los cambios sistémicos, que los impactos seanintegrales y que
los logros tengan escala masiva para que la generacién de bienes publicos haga realidad la distribucién de riqueza.
Para mas informaciones acceder a la pagina www.avina.net

Fundacién Avina es miembro asociado a NDC Partnership y, como tal, actia como implementador de las acciones
requeridas por los gobiernos.

Funciones de la Consultoria:

A la posicién de Consultor Externo Coordinador le correspondera prestar servicios de consultoria para coordinar la
implementacion de las acciones B042, B043, B044 y B045 de NDC Partnership en Republica Dominicana. con
dedicacion parcial entre 05 de Septiembre 2020 y 30 de Marzo de 2021.

Es necesario conocimiento en cambio climatico yexperiencia en trabajo de equipo, seguimiento de
proyectos, facilitacion de reuniones y desarrollo de productos comunicacionales.

Servicios Profesionales requeridos:

*Articular y gestionar capital social diverso en Republica Dominicana asociado al desarrollo e implementacion
de politicas climaticas.

*Garantizar la representacion institucional de Fundaciéon Avinaen el marco del proceso de revisidony
actualizacién de las NDC de Republica Dominicana y la implementacién de las actividades previstas,
participando de reuniones regulares con todas las contrapartes del Proyecto.

*Organizar, coordinar aspectos logisticos y facilitar talleres y eventos nacionales, segun el plan de trabajo
acordado.
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*Supervisar la implementacién de la estrategia de comunicacion del proyecto y coordinar con el/la profesional
de comunicaciones (también contratado en Republica Dominicana), y con la contraparte en Fundacién Avina,
el Consejo Nacional para el Cambio Climaticoy Mecanismo de Desarrollo Limpio, y el Equipo de la NDC-RD
2020.

*Mantener un plan de trabajo actualizado y preparar informes de avance mensuales.

*Coordinar con el area de administracionde Fundacion Avina las gestiones referentes a las contrataciones y
pago de servicios/proveedores del proyecto.

Llevar a cabo una tarea constante de lectura del contexto nacional.

Competencias y experiencia requeridas

e Almenos 8 afos de experiencia de trabajo en cambio climaticoy politicas publicas.

e Experiencia comprobada en facilitacion de reuniones, implementacion de procesos participativos
y estrategias de comunicacion.

e Amplio conocimiento del contexto nacional en temas de cambio climatico.

e Buena capacidad de didlogo y cooperacion con actores gubernamentales y de sociedad civil.
e Capacidad de trabajo en equipo, gestion de proyectos y de personal.
e Orientacioén a Resultados.
e Eficienciaen cumplimiento de plazos acordados.
Perfil

El/La candidato(a) para esta posicion debera contar con:
e Almenos 5 afnos de experiencia de trabajo en cambio climaticoy politicas publicas.
e Formacion académica relacionada a sustentabilidad, desarrollo, cambio climatico.
e Deseable: dominio de idioma Inglés.

Entorno de Consultoria
Fundacion Avina es un espacio colaborativo de trasformacion que procura cambios a gran escala por el desarrollo
sostenible de América Latina.

Condiciones de Consultoria

La consultoria serealizara a través de un contrato de prestacion de servicios profesionales. Se estima una dedicacion
de 20 horas semanales.

La contraprestacion de honorarios es por todo concepto (cargos por transferencias bancarias internacionales e
impuestos locales son a cargo de la persona contratada).

Aquellas personas interesadas invitamos a enviar su CV a desarrollo.humano@avina.net, indicando en el asunto:
CONSULTORIA — COORDINACION REPUBLICA DOMINICANA hasta el 28 de agostode 2020. Incluir honorarios
profesionales estimados.

Acogemos la diversidad sobre la base de género, edad, educacidn, origen nacional, origen étnico, raza,
discapacidad orientacion sexual, religion. Alentamos a aplicar a mujeres, afrodescendientes y a personas
de origen indigena.
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