Fundacion AVINA
Términos de Referencia — Consultoria Programatica

Consultoria: Consultoria Coordinacion Programatica Reciclaje Inclusivo y
Ciudades Sostenibles

Fecha de Inicio: A la firma del contrato — octubre 2020

Unicacion: Ciudad de México

Referentes de Contacto: Responsable Regional del Programa de Reciclaje Inclusivo y
Responsable Regional del Programa de Ciudades Sostenibles

I. Organizacion: Fundacion AVINA

AVINA es una fundacion latinoamericana cuya mision es contribuir al desarrollo sostenible de
América Latina fomentando la construccion de vinculos de confianza y alianzas fructiferas entre
lideres sociales y empresariales y articulando agendas de accidn consensuadas.

Para cumplir con su misién, la Fundacion prioriza cuatro areas estratégicas: equidad de
oportunidades, gobernabilidad democratica y estado de derecho, desarrollo econdémico
sostenible y la conservacioén y gestion de los recursos naturales.

Dentro de ellas, identifica las mejores oportunidades para desarrollar alianzas con lideres de la
sociedad civil y del empresariado en iniciativas colectivas de alto potencial transformador hacia
el desarrollo sostenible en la region.

Fomenta lazos de confianza, valores compartidos y agendas comunes entre la sociedad civil y
el sector empresarial y promueve la construccion colectiva de agendas de accién compartidas
que llevan a su vez al impacto en escala en pro del desarrollo sostenible.

Para mas informacioén invitamos a visitar nuestra pagina web: www.avina.net
Informacion sobre reciclaje Inclusivo: https://www.avina.net/reciclaje-inclusivo/
Informacién Ciudades Sostenibles: https://www.avina.net/ciudades-Sostenibles/

ll. Objetivos y Responsabilidades de la Consultoria

A esta consultoria para Gestién Nacional del Programa de Reciclaje Inclusivo y Ciudades
Sostenibles de Fundacion AVINA en México, le corresponderan los siguientes compromisos y
responsabilidades:

e Articular y gestionar capital social diverso asociado al desarrollo e implementacion del
programa: recicladores, sector privado, sector publico, técnicos, y otros actores.

e Gestionar vinculos y agendas multiactor en relacion al Programa de Reciclaje Inclusivo
y Ciudades Sostenibles.

e Actuar como referente de Fundaciéon Avina en diferentes espacios y ante diferentes
actores para posicionar los impactos y acciones de los programas de los cuales forma
parte a través de su consultoria.

e Generar vinculos entre Fundaciéon Avina y actores relevantes del ecosistema publico,
privado y de la sociedad civil vinculados a las agendas en las cuales participa.

e Construir alianzas en funcion de la estrategia del programa con actores del sector
publico, privado y la sociedad civil.

e Gestionar y coordinar la implementacién de los proyectos que Fundacion Avina vy
aliados desarrollen en el pais, asegurando la efectiva participacion de todos los actores
involucrados.

e Coordinar y gestionar de forma integral el buen desarrollo de las acciones ejecutadas
en campo, y su vinculacion con diferentes actores del equipo encargados de la
ejecucion.

e Coordinar con el area de administracion las gestiones referentes a los proyectos a su
cargo.



e Realizar la gestion documental y narrativa de los proyectos a su cargo en coordinacion
con los referentes institucionales.

e Llevar a cabo una gestion constante de posible conflictos asociados a intereses y
actores diversos.

e Contribuir con la consecucion de resultados establecidos por el equipo regional del
Programa de Reciclaje Inclusivo y del Programa de Ciudades Sostenibles, incluida la
participacion activa en las diversas dinamicas, grupos de trabajo y espacios de
articulacién de sus integrantes.

L. Competencias y experiencia requeridas

e Liderazgo. Capacidad para acompafiar procesos sociales.

e Gestion de Negociacion y Conflictos.

e Orientacién a Resultados.

e Analisis de Problemas y Toma de Decisiones.

e Conocimiento del contexto socio-econémico, politico y cultural.

e Transparencia y Accountability.

= Experiencia en trabajo virtual y coordinacion en equipos remotos

= Experiencia en procesos y proyectos en ambitos nacionales y regionales.

IV. Perfil

El/lLa candidato(a) para esta posicion debera contar con:

e Un titulo universitario, preferiblemente en las areas de Ingenieria Industrial, Ciencias
Ambientales, Ciencias Sociales

e Una experiencia minima de 3 a 5 afos en posiciones de gestién y liderazgo de
procesos y proyectos.

e Experiencia en gestion de proyectos de cooperacion internacional

e Dominio de herramientas informaticas

« Flexibilidad con respecto al horario y las asignaciones proyectos.

« Disponibilidad de viajes nacionales e internacionales.

V. Entorno de Consultoria

Fundacion Avina es un espacio colaborativo de trasformacién que procura cambios a gran
escala por el desarrollo sostenible de América Latina.

VI. Aplicacion:

Las personas interesadas en aplicar a esta consultoria agradecemos el envio de CV a
desarrollo.humano@avina.net hasta el dia 20 de septiembre de 2020.

VIl. Modalidad de Contratacion:

Esta consultoria sera contratada bajo la modalidad de prestacion por servicios profesionales.
Los cargos por transferencias bancarias e impuestos locales son a cargo de la persona
contratada.

Acogemos la diversidad sobre la base de género, edad, educacion, origen nacional, origen
étnico, raza, discapacidad orientacion sexual, religion. Alentamos a aplicar a mujeres,
afrodescendientes y a personas de origen indigena.



