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Especialista en Comunicacién

(Locacion de Servicios)
1. Fundacion Avina Latinoamérica

Avina es una fundacién, cuya misién es contribuir al desarrollo sostenible mediante el fomento
de vinculos de confianza y alianzas fructiferas entre lideres sociales y empresariales en torno a
programas de accion y de consenso.

Para cumplir su mision, Avina se centra en cuatro areas estratégicas: la igualdad de
oportunidades, la gobernabilidad democratica y el Estado de Derecho, el desarrollo econémico
sostenible, y la conservacion y gestion sostenible de los recursos naturales.

En este marco, se identifican las mejores oportunidades para desarrollar alianzas con los lideres
de la sociedad civil y del sector empresario, en iniciativas colectivas con alto potencial de
transformacion para el desarrollo sostenible en la region.

Avina promueve lazos de confianza, valores compartidos y agendas comunes entre la sociedad
civil y el sector empresarial, promoviendo también la articulacion con el Estado. Promueve la
construccion colectiva de agendas compartidas para la accidn que conduzcan a un impacto a

gran escala en favor del desarrollo sostenible.

2. El Proyecto

2.1. Proyecto EXO Mujer: “Liderando el cambio tecnolégico para la adaptacion al cambio
climatico en el Gran Chaco Americano” - ATN/ME-17828-RG

Obijetivos del proyecto: El fin del proyecto es reducir la vulnerabilidad de las comunidades

chaquenas fortaleciendo sus capacidades de resiliencia y adaptacion al cambio climatico. El
objetivo del proyecto es promover el acceso y la adopcion de soluciones disruptivas mediante la

conectividad rural y la innovacion aplicada a desarrollo organizacional y productivo.
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Socios estratégicos del Programa: El proyecto es fruto de una articulacién entre Fundacién Avina,

el BIDLab, Fundaciéon Gran Chaco, Grupo Sunu de Accién Intercultural y Nativa.

Plazo de ejecucion del Programa (estimada): febrero 2020 a febrero 2023.

Alcance geogréfico y organizaciones involucradas: El Proyecto se focaliza en la Regién del Gran

Chaco Americano (Argentina, Bolivia y Paraguay) con participacion de diversas organizaciones.

Gobernanza y ejecucion del programa: El programa tiene como Agencia Ejecutora a Fundacion

Avina, organizacion que sera responsable por el desarrollo de todas las actividades y el
cumplimiento de los objetivos del proyecto; y responsable también de conformar una Unidad
Coordinadora del Proyecto (UCP) que estara integrada por una Gerencia Ejecutiva y tres

Gerencias Técnicas en cada uno de los paises (Gerentes Pais).

Se conformard a su vez un Directorio que hara el seguimiento estratégico del proyecto,
analizando periodicamente los planes de accion, evaluando los avances, y analizando

desviaciones para asegurar el cumplimiento de los objetivos.

3. Objetivo de la consultoria

Elaboracién del desarrollo de la marca e identidad del Proyecto NANUM y co-creacién de la
estrategia de comunicacion en coordinacion con la Especialista en Comunicacién y gestion del

conocimiento y con los equipos programaticos del Proyecto.

4, Perfil del Consultor

Formacioén:

- Profesional con titulo de Comunicacién Social

Experiencia profesional general:

- Experiencia de trabajo en medios de comunicacion tradicionales y digitales.

Experiencia especifica:
- En edicién, redaccion, diseno editorial y de video.

- En produccion de materiales escritos y audiovisuales en temas de tecnologia.



Otros temas a considerar:

5.

6.

7.

8.

- Conocimientos de portugués.

Actividades a desarrollar por el consultor:

- Desarrollar la identidad grafica a partir del logo Nanum existente.

- Disefar piezas genéricas institucionales.

- Co-crear y acompanar la estrategia de comunicacion.

TA\Y

® Fundacion

INA

- Producir 1 (una) pieza de comunicacién mensual adaptada con la aplicacién de la

identidad grafica disefiada.

- Desarrollar el lading page.

Productos esperados

- Manual de marca.

- Boletin-Disefio. Envio a base de datos de periodistas latinoamericanos de Fundacion
Avina con segmentacion regional (modelo de carta, PPT, papeleria, cortinillas de apertura

y cierre para video, editables, etc.).

- Piezas de comunicacion (hasta en 4 formatos) una pieza por mes.

- Pagina Web para alojar los contenidos institucionales de Nanum (con un minimo de 3

pestafias, home, redes, contacto y “about”).

Cronograma de presentaciéon de informes.

Informe

Fecha prevista de entrega

Informe de avance 01

Mes 2 del contrato

Informe de avance 02

Mes 4 del contrato

Informe Final

Mes 6 del contrato

Plazo y dedicacion
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La contratacion del consultor sera por el periodo de siete (6) meses a partir del 1 de noviembre

de 2020, al tiempo que requerira de una dedicacion de tiempo parcial por parte del consultor.

9. Coordinacion y rendicion de cuentas

La coordinacion de las actividades del consultor asi como la aprobacion de los informes estara a

cargo del Coordinador General del Proyecto.
10. Costo de la consultoria y forma de pago:

Como contraprestacion de los servicios prestados AVINA se obliga a realizar transferencias
bancarias bimensuales a favor del CONSULTOR por la suma de Dolares Americanos
equivalentes a ciento veinticinco mil doscientos Pesos Mexicanos ($ 125.200), segun tipo de
cambio comprador del dia en que se realice la transferencia. Los pagos seran realizados de

acuerdo al siguiente detalle:

Cuota Monto
Cuota 01- Mes 2 40.250,00
Cuota 02 - Mes 4 40.250,00
Cuota 03 - Mes 6 44.700,00

Total 125.200,00

Los pagos seran realizados 10 dias después de la entrega de la factura en la oficina de Avina
juntamente con los productos y reportes de actividades desarrolladas previstas en los Términos
de Referencia. Los montos expresados son por todo concepto. Cargos por transferencias

internacionales e impuestos locales son a cargo de la persona contratada.

El pago de cada una de las cuotas quedara sujeto a la previa aprobacién por parte de la
Coordinacion General del Proyecto.
El pago final se efectuara contra la presentacion del informe final y los productos de acuerdo a

los presentes Términos de Referencia, previa aprobacion del Coordinador del Proyecto.

11. Aplicacion:
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Invitamos a las personas interesadas en aplicar a esta consultoria a enviar su CV a

desarrollo.humano@avina.net hasta el 25 de octubre de 2020 indicando en el asunto: Consultoria

Especialista en Comunicacion.

Acogemos la diversidad sobre la base de género, edad, educacién, origen nacional,
origen étnico, raza, discapacidad orientacion sexual, religion. Alentamos a aplicar a

mujeres, afrodescendientes y a personas de origen indigena.



