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Consultoria Programatica — Lima — Peru

Consultoria: Consultoria Programatica
Fecha de Inicio: 4 de enero de 2021
UBICACION: Lima - Peru

Organizacion: Fundaciéon AVINA

Fundacién Avina es una organizacién latinoamericana cuya mision es: “Desde América Latina, impactar en el
desarrollo sostenible, creando condiciones favorables para que actores diversos puedan contribuir juntos al bien
comun”.

Para cumplir con su misién, Avina identifica oportunidades de accidén para un cambio sistémico hacia el desarrollo
sostenible, vinculando y fortaleciendo a personas e instituciones en agendas de accién compartidas. La organizacion
genera y apoya procesos colaborativos que mejoran la calidad de los vinculos entre emprendedores, empresas,
organizaciones de la sociedad civil, el sector académico e instituciones gubernamentales para contribuir juntos al bien
comun. Avina construye las condiciones favorables para que las acciones generen incidencia en los espacios de
poder para alcanzar cambios relevantes en la sociedad y que conduzcan a una América Latina sostenible.

Avina actia en 15 paises de la region. En 15 de estos paises estamos presentes fisicamente a través de una
plataforma que incluye una sede regional en Panama y siete sedes nacionales, ademéas de salas de trabajo y
presencias virtuales que nos dan gran capilaridad. En otros seis paises trabajamos a través de vinculos con nuestros
aliados y redes. Para escalar y potenciar las acciones de nuestros aliados latinoamericanos, Avina articula alianzas
con organizaciones del resto del mundo, especialmente en Estados Unidos y Europa.

Avina impulsa una plataforma que articula la innovacion social con la innovacion tecnolégica y la innovacién en
negocios para generar transformaciones éticas en lo social, integradoras en lo econémico e inclusivas en lo
tecnolégico, de manera de garantizar que se aceleren los cambios sistémicos, que los impactos sean integrales y que
los logros tengan escala masiva para que la generacion de bienes publicos haga realidad la distribucién de riqueza.
Para mas informaciones acceder a la pagina www.avina.net

Objetivos y Responsabilidades de la Consultoria

Para nuestro equipo local, nos encontramos en la busqueda de una persona que pueda sumarse a nuestra
organizacion y que cuente con experiencia en areas tematicas tales como: Desarrollo Sostenible, Gobernanza
Climética y articulacién multiactor con agendas de cambio climatico, Economia Circular Inclusiva y/o
Innovacién para la Democracia. Son estas las dimensiones del cambio sistémico que orientan nuestro propdsito y
nuestra mision.

A esta contratacion, le corresponderan los siguientes compromisos y responsabilidades:

Principales Tareas: Consultoria Estrategia Pais - 50%
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Representar a Avina frente a los medios y espacios de articulacién politica en su pais bajo nuestro ideario y
marco de actuacion institucional.

Garantizar la participacion de Avina en espacios nacionales relevantes, construyendo o fortaleciendo
relaciones estratégicas con actores que promuevan propésitos comunes, visién de futuro y agenda
compartida.

Garantizar vinculos de calidad con el capital social existente y que contribuyan al posicionamiento de Avina
en el pais, a través del desarrollo de procesos colaborativos que favorezcan el cambio sistémico.

Propiciar que el perfil del capital social tienda hacia un equilibrio de aliados en los tres sectores y entre
diversas posturas politicas.

Apoyar a la prospeccion de nuevos aliados y co-inversores clave y de relevancia para las estrategias de
Avina.

Promover la articulacion nacional de los diferentes procesos colaborativos que operan en el territorio
manteniendo reuniones de actualizacién con el equipo local.

Elaborar junto a los equipos programaticos, el modelo de intervencion que garantice incidencia en politicas
publicas y construccion de bienes publicos de acuerdo al marco de actuacion de Avina.

Aportar informacion y reflexion a la construccion del analisis de contexto tanto en la generacién de insumos
para el diagndéstico como en el aporte de inteligencia contextual para la definicion del modelo de
intervencién de los procesos colaborativos de Avina.

Coordinar las acciones de identificacion y ponderacién de potenciales riesgos en coordinacion con el equipo
local y regional.

Principales tareas: Consultoria Programatica — Procesos Colaborativos — 50%

Liderar e innovar en el disefio e implementacion de la estrategia de posicionamiento e incidencia de Avina de
acuerdo a las agendas institucionales.

Gestionar y movilizar recursos, para el o los programas en los cuales participa priorizando el triple impacto.
Llevar a cabo una gestion constante de riesgos vinculadas a las dimensiones del cambio sistémico de la
organizacion: Democracia, Gobernanza Climética, Economia Circular Inclusiva y Regenerativa,

Rendir cuentas a la Direccion de Innovacion, a la Direccion de Administraciéon y Finanzas y a la Direccion de
Operaciones por su estrategia de impacto y movilizacion de recursos.

Comparte el dialogo con el capital social vinculado a la organizacion

Priorizar de acuerdo al analisis las lineas de accion posibles en coherencia con el perfil de la organizacion
Participar en la implementacién de proyectos existentes de cambio climatico que se estan actualmente
desarrollando en Peru.

Competencias requeridas

Liderazgo.

Construccion de Relaciones y Convergencia.

Gestion de Negociacion y Conflictos.

Innovacion y Movilizaciéon de Recursos

Orientacion a Resultados.

Andlisis de Problemas y Toma de Decisiones.

Capacidad para acompafar procesos sociales.

Conocimiento del contexto socio-econdmico, politico y cultural.
Experiencia en politica de cambio climatico nacional, regional o internacional
Transparencia y Accountability.

Con capacidad de participar en multiples procesos simultaneos.
Experiencia en trabajo virtual.

Experiencia en procesos y proyectos en dmbitos nacionales y regionales.
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Perfil

e Formacion universitaria, preferiblemente en las areas de Ciencias Sociales: Ciencia Politica, Sociologia,
Abogacia, Ingenierias y similares. Se valorara la formacion de posgrado o maestria en algunas de las
dimensiones del cambio sistémico mencionadas.

o Experiencia minima de 7 afios en posiciones de consultoria y gestion de procesos y proyectos en alguna de

las tematicas mencionadas arriba.

Capacidad para construir relaciones de confianza con el sector empresarial y gobiernos en el pais.

Habilidad y disposicion para el trabajo en equipo.

Conocimientos avanzados de inglés escrito y hablado y basicos de portugués.

Fluidez en Microsoft Office y familiaridad con tecnologias virtuales basadas en la Web.

Disponibilidad de viajes nacionales e internacionales.

Condiciones de Consultoria

La posicion tiene su base en Lima - Peru

Requiere disponibilidad para viajar por el pais y la regién y prestar servicios en forma virtual con los equipos de la
organizacion de otros paises.

Forma de Aplicacion

A las personas interesadas en participar de este proceso de seleccion, las invitamos a enviar su CV con detalle de
honorarios profesionales a desarrollo.humano@avina.net indicando en el titulo “Consultoria Programatica Peru”
hasta el 15 de diciembre de 2020.-

Oportunidad de profesional igualitaria e inclusiva. Acogemos la diversidad sobre la base de género, edad,
educacion, origen nacional, origen étnico, raza, discapacidad orientaciéon sexual, religion. Alentamos a
aplicar a mujeres, afrodescendientes y a personas de origen indigena
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