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Nossa Missdo
“Desde o Sul Global impulsionar processos colaborativos que gerem mudangas sistémicas em favor da dignidade humana e
cuidado com o planeta."
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1-TIPO DE DOCUMENTO

POLITICA PARTICULAR: derivada de INV - PG Gestao de Investimentos Sociais

2-CONTEXTO:

A transparéncia é um dos elementos-chave para garantir 0 posicionamento institucional e a

referéncia da Fundacién Avina, garantindo a devida consisténcia entre mensagens e praticas
organizacionais.

Pela transparéncia, a Fundacion Avina inclui a divulgacdo de informagdes que promovam o
fortalecimento da credibilidade organizacional e da confianca mutua nas relacbes com aliados e
investidores, favorecendo oportunidades de dialogos de maior empoderamento com diferentes publicos

externos, especialmente aqueles a quem a Fundacién Avina busca beneficiar.

As informacdes a serem divulgadas, e que séo objeto desta Palitica, referem-se a:

— Politicas institucionais para gestdo de investimentos sociais;

— Lista de investimentos sociais iguais ou superiores a cinquenta mil délares norte-
americanos ou seu equivalente na moeda do investimento e com duracdo de doze meses
ou mais. Esta lista incluira: organizacdes parceiras implementadoras, detalhes gerais dos
investimentos, progresso da implementagdo de investimentos sociais;

— Resultados alcancados.

— Guia para a responsabilizacédo dos aliados

3-OBJETIVO:

Esta politica visa estabelecer os parametros basicos sob os quais as informacg&es sobre investimentos sociais

podem ser compartilhadas com publicos externos a Fundacién Avina.
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4-ALCANCE:

As diretrizes desta politica se aplicam a todas as unidades operacionais da Fundacion Avina que

lideram e administram investimentos sociais.

5-DEFINICIONES Y ABREVIATURAS

Na Fundacién Avina, investimentos ou investimentos sociales sdo os bens e/ou recursos que

doamos a aliados para desenvolvimento de projetos.

6-DESENVOLVIMENTO:

6.1 CONTEUDOS, TEMPOS E MODALIDADE DE DIFUSAO

As informacdes que serdo divulgadas sdo provenientes de investimentos sociais com base nos
critérios e detalhes de cada investimento e que estao contidos em suas respectivas propostas, acordos

e entregas.

Os prazos para publicacdo da informacéo considerada nesta politica estdo definidos na tabela

seguinte:

Natureza da Tempo de difusao e Modos de
Informacao atualizacéo difusao
Politicas institucionais para gestao de Difuséo: Conforme Sitio web de
. . - necessario - .
investimentos sociais. Fundacion Avina

Atualizacao: Constante

Lista de investimentos sociais iguais ou | Difusdo: Anual Sitio web de
superiores a USD 50.000 (cinquenta mil Fundacion Avina
dolares)

Americanos) ou seu equivalente em

A pagina em branco foi apagada, garantindo que o conteudo restante esteja alinhado e fluindo perfeitamente.
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a moeda de investimento e doze Atualizacdo: janeiro depois

: ~ do fechamento do ano fiscal
meses ou mais de duracgdao,

gerenciados durante o ano a ser

relatado

Sitio web de
Relatorio Anual de resultados Difusdo: Conforme Fundacion Avina
alcancados por Fundacion Avina necessario

Atualizacdo: marco depois Publicacdo de
do fechamento do ano fiscal | Relatério Anual

6.2 DIRETRIZES PARA A PUBLICAGCAO DE INFORMACOES SOBRE INVESTIMENTOS
SOCIAIS

Fundacion Avina trabalha em alto nivel de respeito e cuidado com as diretrizes institucionais de
todos os aliados e coinvestidores, a partir das quais define as seguintes diretrizes que garantem uma

comunicacgédo transparente sobre os investimentos sociais que lidera:

a) Nos acordos com 0s quais os investimentos sdo formalizados, cada organizacdo aliada
implementadora devera formalizar sua aceitacdo da Politica de Transparéncia da Fundacion Avina

através de uma clausula especifica que mencione esta politica;

b) Uma vez formalizado o investimento, os contetdos serdo divulgados conforme indicado na

tabela do ponto 6.1.

c) Se a organizacao aliada o solicitar, a Fundacion Avina podera acordar um prazo razoavel para
gue adote as medidas necessarias para implementar as acfes definidas na Politica de Transparéncia da

Fundacién Avina.

d) As informacdes de natureza financeira sobre o investimento serdao divulgadas uma vez

concluidos os protocolos internos de validagcdo da Fundacion Avina;

e) A informacéo sobre os resultados alcancados sera divulgada uma vez concluido o processo de

validagcéo previsto nos sistemas de monitoramento da Fundacién Avina;

f) As organizacdes aliadas podem exigir ajustes ou revisées nas informa¢des divulgadas. Para

isso, basta solicita-lo diretamente ao contato direto da Fundacion Avina.
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6.3 ESCLARECIMENTOS, AJUSTES E ATUALIZACOES

Esta Politica podera ser atualizada com base na melhoria das praticas e canais de transparéncia
adotados pela Fundacion Avina, bem como com base no feedback recebido de publicos externos, aliados
e investidores, canalizados através dos colaboradores da Fundacién Avina ou comunicacgdes recebidas
através dos canais de comunicagao da organizacao;

Toda as medidas de gestdo da transparéncia organizacional, seja para atualizar, ajustar,
esclarecer, mediar ou aperfeicoar esta Politica e eventos a ela relacionados, serdo conduzidas por um
comité interno formado por pelo menos um representante da Direcdo de Inovacdo e da Direcdo de

Administragdo e Financas.

7-RESPONSABILIDADES:

Direcdo de Inovacgao — DI:

e Zelar pelo cumprimento das diretrizes estabelecidas nesta politica e tem competéncia para

dirigir ou orientar as acdes correspondentes em nivel institucional.

Direcdo de Administracéo e Financas — DAF:

e Responsavel pela elaboracdo da lista de investimentos sociais com valores iguais ou

superiores a USD 50.000 e prazo de execucao igual ou superior a 12 meses.

Direcdo de Comunica¢8es — DCE:

e Responsavel pela elaboracédo do relatério anual.
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8-DOCUMENTOS ASOCIADOS:

Esta politica se relaciona com as seguintes politicas e procedimentos:

COM - PG
Comunicacion

cOoMm -PP
Posicionamiento

ALZ-PG
Gestion de
Alianzas

RGO - PG
Gestion de
Riesgos

INV - PP Viajes INV - PP Compras
Aliados Aliados

INV - PP | INV_ -PG
Transparencia en Gestlc.m de
icacié Inversiones
Comunicacion s
Tuci Sociales
Institucional sobre
Inversiones Sociales |
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